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Socializacion de porcentaje de cumplimiento de las medidas de bioseguridad.

Revisién de compromisos planteados resultado de la lista de verificacion.

Caracterizacion de empleados de acuerdo al riesgo de exposicion

Apoyo de la administradora de riesgos laborales en la entrega de EPP

Relacion de empleados confirmados
DESARROLLO

Siendo las 02:45 pm se retnen los miembros del COPASST.

Con el objetivo de revisar el porcentaje de cumplimiento de las medidas de bioseguridad
implementadas por la institucion para minimizar la propagacion del Covid 19, teniendo en cuenta
que se modifico la lista de verificacién y se incluyeron requerimientos de la resolucién 1155 de
2020 se obtuvo un porcentaje de cumplimento del 85%, arrojando un plan de accién que se
plasmara la proxima semana para trabajar junto con los responsables de cada actividad.

Se inicia con la verificacién de los compromisos establecidos en la reunién

1. Montar Capacitacion sobre temas solicitados en resolucién 1155 de 2020: no se realizé la
actividad quedando como plan de mejora el realizar presentacion para divulgacion de la
resoluciéon 1155 de 2020

2. Implementar lista de verificacion creada de acuerdo a la resolucién 1155 de 2020: se
realiza implementacion de la lista de chequeo de acuerdo a resolucién 1155 de 2020

3. Cargar el acta semanal a la pagina web de clinica la merced: no se cargé la semana 10
debido a que no hubo reunién, se enviara y actualizara la semana 11

Caracterizacion de exposicion de Empleados.

Clinica la merced cuenta con personal expuesto de manera Directa, Indirecta e Intermedia
distribuidos de la siguiente manera:

Directo: 385

Indirecto: 125

Intermedio: 62

Total, trabajadores: 572

Apoyo de la administradora de riesgos laborales en la entrega de EPP

Dentro del marco de la pandemia declara por la organizacion mundial de la salud, clinica la merced
ha adquirido el compromiso en el suministro de elementos de proteccion personal para preservar
la salud de los colaboradores tanto asistencial como administrativa un compromiso que se ha visto
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acompafado de nuestra Administradora de Riesgos Laborales Sura aportando los siguientes

elementos de proteccion personal.
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Se recibieron por parte de la administradora de riesgos laborales los siguientes elementos
de proteccidn personal:

Bata Desechable: 73 bolsas X10 unidades

Careta de uso médico: 74

Vestido Quirdrgico: 531

Respirador N95: 531

Mascarilla de uso médico: 36 cajas X 50 unidades.

Relacion de empleados aislados y confirmados
Clinica la merced a la actualidad cuenta con 9 trabajadores aislados,

PLAN DE MEJORAS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE

CUMPLIMIENTO
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1. Montar Capacitacién sobre temas solicitados
en resolucion 1155 de 2020

Gestion Humana

SST

Comité de infecciones

30 de agosto de
2020

2. Realizar y ejecutar plan de trabajo resultado
de la verificacion de la Lista de chequeo
resolucion 1155 de 2020.

SST

Copasst

ASISTENTES

Cristian Sael Acosta Ortiz

CARGO

Auxiliar de sistema

EMPRESA

clinica la Merced

14 de agosto de

2020
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